
IK KOM MET DE 
AUTO

IK KOM MET 
HET OV

✓40-talige OV reis-app
✓Eenvoudig declareren van OV

Begin direct met flexibel reizen via de 
app. Medewerkers dienen hun 
reiskosten eenvoudig in bij de 
werkgever. 

✓40-talige OV reis-app
✓20% korting op alle reizen met Arriva
✓1 maandelijkse factuur
✓OV op rekening
✓Automatische declaraties

Meer gemak: medewerkers reizen met 
de app, u ontvangt automatisch een 
overzichtelijke btw-factuur. Geen losse 
declaraties meer 

✓40-talige reis-app 
✓20% korting op alle reizen met Arriva 
✓OV-fiets en stalling
✓Deelvervoer
✓Uitbreidbaar met tankpas, laadpas en 

km-registratie voor (lease) auto’s 
✓1 maandelijkse factuur
✓OV op rekening
✓Automatische declaraties

De totaaloplossing: flexibel reizen met 
de app, automatische km-vergoeding 
voor auto en fiets, btw-factuur én een 
compleet payroll-bestand. U heeft 
nergens omkijken naar.

EXCLUSIEF AANBOD VOOR SNELLE 
BESLISSERS
Sluit vóór 1 oktober 2025 een zakelijk 
mobiliteits-abonnement af en ontvang 
extra voordeel:
▪ 20% korting op al het Arriva 

busvervoer in Noord-Brabant
▪ Geen aansluitkosten
▪ De eerste 5 maanden maar liefst 

50% korting op het abonnement!

Meer weten? Stuur Hans een mail via 
hans.lingeman@arriva.nl 

Zakelijke Mobiliteitsabonnementen voor Port of Moerdijk

Arriva, glimble en Port of Moerdijk hebben samen de volgende 
zakelijke mobiliteitsabonnementen ontwikkeld voor werkgevers:

DE ZES GROOTSTE VOORDELEN VOOR U ALS WERKGEVER:

1. AANTREKKELIJK WERKGEVERSCHAP: Flexibele 

mobiliteitsopties maken je aantrekkelijker voor (nieuw) 

personeel, vooral voor jongere generaties die waarde 

hechten aan keuzevrijheid en duurzaamheid.

2. BETAAL ALLEEN VOOR GEMAAKTE REIZEN: Met het zakelijke 

abonnement van glimble betalen werkgevers alleen voor 

daadwerkelijk gemaakte reizen. Dit voorkomt onnodige vaste 

lasten en biedt grip op de uitgaven.

3. FLEXIBILITEIT: Medewerkers kunnen kiezen uit verschillende 

vervoersmiddelen, passend bij hun situatie en wensen.

4. INZICHT IN MOBILITEITSGEDRAG: Door het reisgedrag van 

medewerkers te analyseren, kunnen werkgevers gerichte 

keuzes maken, zoals het stimuleren van fietsen of OV, en het 

beperken van onnodige reiskosten.

5. MINDER ADMINISTRATIE: glimble in business regelt de 

registratie en verrekening van reiskosten, waardoor 

declaraties, handmatige controles en papierwerk vervallen. 

Dit bespaart tijd en verlaagt de kans op fouten.

6. SNELLE EN EENVOUDIGE IMPLEMENTATIE.
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